
 

 

 



1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее положение разработано для муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №13 «Искорка» в 
соответствии с Законом РФ «Об образовании» (ст. 35, п.2), Типовым положением 
о дошкольном образовательном учреждении,  Уставом учреждения.  

1.2. Творческая группа – это добровольное профессиональное объединение 
педагогов, заинтересованных во взаимном творчестве, коллективном 
сотрудничестве по изучению, разработке, обобщению материалов по заявленной 
тематике с целью поиска оптимальных путей развития изучаемой темы. 

1.3. Творческая группа является самостоятельным звеном методической 
работы в ДОУ. 

1.4. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся 
педагогическим советом (советом педагогов) и принимаются на его заседании. 

1.5. Срок данного положения не ограничен. Положение действует до 
принятия нового. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ 

2.1. Цель: объединение педагогов для профессионального общения, развития 
творческой активности, формирования и совершенствования профессиональных 
умений и навыков.  

2.2. Задачи творческой группы: 

  формирование творческого коллектива педагогов – 

единомышленников; 
 разработка, составление, апробация и распространение новых 

педагогических методик, технологий, дидактических материалов, 
конспектов занятий; 

 включение педагогов в инновационный процесс дошкольного 
учреждения в различных видах образовательной деятельности; 

 разрешение в совместной работе профессиональных проблем, 
трудностей обучения и воспитания, помощь друг другу в овладении 
инновационными процессами; 

 стимулирование педагогов к самостоятельному и углубленному 
расширению знаний, полученных в ходе работы; 

 обобщение результатов работы, пропаганда результатов работы, 
творческий рост педагогов. 
 

3. СОДЕРЖАНИЕ И НАПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1. Творческая группа создается по инициативе дошкольного 
образовательного учреждения. Ее деятельность регламентируется настоящим 
Положением и планом работы. 

3.2. Обобщение и пропаганда опыта работы (проведение «круглых столов», 
семинаров творчески работающих педагогов, организация выставок, издание 



информационного материала по практической деятельности) работа над 
повышением творческого роста педагогов. 

3.3. Творческая группа создается для решения определенной части задач, 
возникших в ходе организации образовательного  процесса с детьми дошкольного 
возраста: 

 совершенствование методики проведения различных видов занятий и 
их учебно-методического и дидактического обеспечения; 

 повышение педагогической квалификации педагогов МКДОУ; 
 разработка рекомендаций по разделам программы, вызывающих 

трудности у педагогов; 
3.4. Деятельность творческой группы способствует повышению качества 

образовательного процесса, совершенствованию профессионального мастерства 
педагогов ДОУ. 

4. СОСТАВ ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ 

4.1. Творческая группа является добровольным содружеством педагогов с 
разным стажем работы, объединившихся на основании интереса к проблеме 
духовно-нравственного воспитания детей дошкольного возраста. 

4.2. Творческая группа составляет свой план работы 

4.3. В состав группы входят педагоги, которые непосредственно 
организовывают и проводят совместную деятельность с детьми в рамках 
реализации образовательной программы. 

4.4. Руководителем группы является педагог, глубоко интересующийся и 
более компетентный в данном вопросе, выбранный членами группы. 
Руководитель обобщает и систематизирует материалы работы творческой группы. 

4.5. Педагоги – члены творческой группы активно участвуют в заседании 
группы, вносят свой вклад в каждое мероприятие, представляют разработки, 
практический опыт в соответствии с планом работы группы. 

5. РАБОТА ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ 

5.1. Работа творческой группы проводится в соответствии с планом на 
текущий учебный год, который составляется членами творческой группы и 
утверждается заведующей ДОУ 

5.2. Заседания творческой группы проводятся не реже 4-5 раз в год. 

5.3. На заседание творческой группы могут быть приглашены педагоги ДОУ. 
По каждому из обсуждаемых вопросов принимаются рекомендации, с которыми в 
дальнейшем будут ознакомлены все педагоги ДОУ. 

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ 

6.1. Права: 

 ставить вопрос о включении плана работы творческой группы в план 
работы ДОУ и программу его развития; 



 требовать от администрации ДОУ помощи в методическом, 
материальном и другом обеспечении работы группы; 

 рекомендовать о поощрении педагогов группы за активное участие; 
 обращаться за консультациями по проблемам образовательной 

деятельности и воспитания. 

6.2. Обязанности: 

 определять эффективные пути реализации образовательной программы 

 исполнять рекомендации соответствующие ФГОС ДО; 
 осуществлять взаимопомощь и взаимообучение друг друга; 
 представлять отчет о работе группы на педагогическом совете. 

6.3. Ответственность: 

 за качественную подготовку разработанных документов; 
 за системность в работе; 
 за информирование администрации ДОУ не только о положительных 

результатах, но и о возможно возникающих трудностях, проблемах в 
работе. 

7. ДОКУМЕНТАЦИЯ ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ 

 Приказ заведующей о создании творческой группы; 
 Положение о творческой группе; 
 план работы на текущий учебный год; 
 анализ о деятельности творческой группы, который представляется 

педагогическому совету в конце учебного года. 
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